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Datos personales 
 
Nombre: Zhang Xinsheng 
Fecha de nacimiento: 8 de noviembre de 1948 
Nacionalidad: Chino 
 
Educación 
 
El Sr. Zhang obtuvo un Máster en Estudios de Diseño con distinción en la Escuela Superior de Diseño de 
la Universidad de Harvard. También completó el Programa de Gestión Avanzada en la Escuela de 
Negocios de Harvard, y fue luego HBS’s Visiting Research Fellow. Estuvo entre los primeros académicos 
visitantes enviados por el Gobierno Chino a los Estados Unidos en 1980. También se graduó en el 
Instituto Militar de Tecnología de China y en la Universidad de Zhejiang, China.   
 
Cargo actual 
 
El Sr. Zhang es Co-fundador y Presidente Ejecutivo de Eco-Forum Global, una organización 
independiente fundada en 2009 y dedicada a promover el consenso entre todos los interesados directos 
acerca del desarrollo de un futuro verde y sostenible. Los desafíos del presente lo han llevado a 
dedicarse a la protección del medio ambiente y el desarrollo sostenible. 
 
También es Presidente de la Asociación de Educación para el Intercambio Internacional de China, 
Vicepresidente de la Federación Internacional de Deportes Universitarios y miembro del Consejo del 
Instituto Internacional para la Planificación de la Educación, UNESCO, y Miembro de la 11ª Conferencia 
Consultiva Política Popular de China.  
 
Antecedentes profesionales  
 
El Sr. Zhang fue Presidente del Consejo Ejecutivo de la UNESCO (2005-2007) y Presidente del Comité 
del Patrimonio Mundial de la UNESCO (2003-2004). 
 
El Sr. Zhang ocupó posiciones clave en los gobiernos central, provincial y municipal de China. Como Vice 
Ministro de Educación de China (2000-2009) estuvo a cargo de la política educativa, las 
reglamentaciones y la cooperación internacional. Promovió la Educación para el Desarrollo Sostenible en 
China, liderando la incorporación de la EDS dentro del currículo de las escuelas chinas. También 
contribuyó a la creación del Programa del Instituto Confucio.  
 
Fue elegido durante dos términos consecutivos, de 1989 a 1997, como Alcalde de la Municipalidad de 
Suzhou. Durante ese periodo, el gobierno de Sozhou fue uno de los primeros en tener en cuenta los 
factores económicos, sociales, ambientales y culturales. Bajo su liderazgo, Suzhou se convirtió en la 
cuarta ciudad en términos del PIB y en un modelo de desarrollo sostenible en China. Atrajo inversiones 
extranjeras directas, lo cual ayudó a preservar la ciudad histórica y el medio ambiente y a equilibrar las 
preocupaciones y necesidades urbanas y rurales.   
 
De 1986 a 1989, fue Vicepresidente de la Administración Nacional del Turismo. Desde 1978, el Sr. Zhang 
fue Co-fundador y Director-Gerente Ejecutivo de Nanjing Jinling Corporation. Su carrera en la industria 
comenzó en la Nanjing Panda Radio Factory.  
 
Experiencia con y participación anterior en la UICN 
 
La UNESCO coopera estrechamente con la UICN y particularmente con su Comité del Patrimonio 
Mundial, para el cual la UICN ofrece asesoramiento experto sobre el patrimonio natural. Como Presidente 



del Consejo Ejecutivo de la UNESCO (2005-2007) y antes como Presidente del Comité del Patrimonio 
Mundial (2003-2004), el Sr. Zhang tuvo la oportunidad de trabajar con muchos expertos y consultores de 
la UICN en cuestiones de conservación.  
 
Posiciones y membresías en órganos de gobierno 
 
Además de las posiciones mencionadas más arriba, el Sr. Zhang fue la primera persona china a ser 
invitada a formar parte del Consejo de Directores de Asociados de la Escuela de Negocios de Harvard. 
También fue Presidente del Consejo de Directores del Consorcio Sino-Singapur SIP. 
 
Durante su presidencia del Consejo Ejecutivo de la UNESCO, el Sr, Zhang fue muy respetado y 
reconocido por su liderazgo y habilidad para generar consensos inclusivos. El Homenaje al Presidente 
del Consejo Ejecutivo aprobado por la 34ª Sesión de la Conferencia General de la UNESCO dice, 

refiriéndose al Sr. Zhang, que : “La Conferencia General …[Encomia] sus cualidades intelectuales y 

humanas, que le permitieron forjar consensos mediante amplias consultas…”. La carta del ex Director 
General de la UNESCO, Sr. Matsuura, remitida a la China afirma que la búsqueda sin fisuras por parte 
del Sr. Zhang de la armonía y consenso, permitió a los Miembros del Consejo alcanzar acuerdos sobre 
muchos asuntos complejos, haciendo que se tomaran 226 decisiones, todas adoptadas por consenso. Y 
que ese gran logro fue debido en gran parte al sabio manejo de los debates del Consejo Ejecutivo por 
parte del Sr. Zhang.  
 
Otras actividades 
 
Fue miembro del Consejo Chino para la Cooperación Internacional sobre el Medio Ambiente y el 
Desarrollo y Vicepresidente del Comité Olímpico Chino. También fue elegido Diputado del 7º y 8º 
Congreso Nacional Popular de China.  
 
Premios 
 
El Sr. Zhang recibió el título de Doctor honoris causa de universidades de Estados Unidos, Rusia, 
Australia, Hong Kong y Japón. 
 
Visión para las prioridades y desarrollo futuros de la Unión 
 

Es de una importancia crítica que el nuevo líder de la UICN sea capaz de escuchar con detenimiento a 
los Miembros de la Unión, con una profunda comprensión de los asuntos que tienen importancia, sin 
prejuicios o partidismos. Los líderes de la UICN deben generar consensos y preservar las tradiciones y 
éxitos del pasado, al tiempo que cambian para hacer frente a nuevos desafíos. Por lo tanto, el Consejo 
debe brindar su apoyo substantivo y su liderazgo al/a la Directora/a General, la Secretaría y a todas las 
Comisiones. 
 
Específicamente, con respecto a sus prioridades y desarrollo, la UICN necesita prepararse para el futuro:  
 
1. anticipándose a futuros desarrollos y desafíos en el periodo posterior a Río+20 abarcando todo el 

conjunto de los asuntos del desarrollo ambiental y en particular la acción futura internacional, 
regional y nacional en apoyo de la conservación de la naturaleza y la biodiversidad;  

 
2. contribuyendo al examen de los ODM pertinentes, la posible articulación de objetivos del desarrollo 

sostenible (ODS) y las partes pertinentes de la agenda para después de 2015, los cuales serán 
factores estratégicos y de orientación de las políticas para todos los países y toda la comunidad 
internacional;  

 
3. seguir siendo pertinente, y definitivamente visionaria, en cuanto a sus ideas e iniciativas, y 

movilizando a los decisores, la comunidad científica y las oenegés pertinentes para actuar en apoyo 
de los objetivos y metas establecidos para la organización;   

 



4. ejerciendo el liderazgo mundial e inspirando la respuesta ante los futuros desafíos relacionados con 
el estado del medio ambiente del mundo y las necesidades sociales;   

 
5. diseñando e implementando estrategias y programas bandera, como así también generando 

colaboraciones acerca de todas las prioridades identificadas por el Consejo; y 
 
6. reviendo y adaptando su mecanismo y prácticas de gobernanza para asegurar que la UICN sea un 

modelo de organización internacional impulsada por la excelencia, efectividad, transparencia, 
rendición de cuentas y visibilidad.  

 


